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1. Уведомление о проведении открытого запроса предложений 
1.1. Заказчик ОАО «Камчатскэнерго», 683000, Россия, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Набережная, д.10, тел./ факс (4152) 42-02-87, e-mail: Serbin-OV@kamchaten.kamchatka.ru настоящим объявляет о проведении процедуры запроса предложений  и приглашает юридических и физических лиц, способных на законных основаниях выполнить работы (далее — подрядчики), подавать свои предложения для право заключения договора в сфере прочих услуг для нужд ОАО «Камчатскэнерго»:

Закупка № 234:

Лот № 1 «Аттестация рабочих мест (КТЭЦ)».

Лот № 2 «Аттестация рабочих мест (ЦЭС)».

Лот № 3 «Аттестация рабочих мест (Энергосбыт)».

Лот № 5 «Аттестация рабочих мест (Коммунальная энергетика)».

Дата начала приема предложений – 01.02.2012
Дата окончания приёма предложений – 18-00 по Камчатскому времени 13.02.2012
Дата вскрытия конвертов с предложениями – 15-00 по Камчатскому времени 14.02.2012

1.2.  Подробное описание закупаемых услуг и условий Договора находится на сайте ОАО «Камчатскэнерго» www.kamenergo.ru  и в Документации по запросу предложений, которая  предоставляется любому поставщику по электронной почте или на предоставленный им электронный носитель по его письменному запросу по факсу (4152) 42-02-87,  e-mail: Serbin-OV@kamchaten.kamchatka.ru. Дополнительную информацию вы можете получить по телефону (4152)  42-02-87 – Сербин Олег Владимирович.  

1.3.   Настоящее уведомление не является извещением о проведении конкурса и не имеет соответствующих правовых последствий.

          1.4.     Предложение должно быть представлено в письменной форме по адресу Заказчика, ОАО «Камчатскэнерго», 683000, Россия, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Набережная, д.10, кабинет 222 (или по факсу (4152) 42-02-87 или по электронной почте (сканированное) Serbin-OV@kamchaten.kamchatka.ru)  Сербину Олегу Владимировичу.
2. Общие положения 

2.1  Общие сведения о процедуре запроса предложений

Открытое акционерное общество «Камчатскэнерго», (683000, Россия, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Набережная, д.10) (далее — Заказчик), Уведомлением о проведении запроса предложений опубликованным в газете «Камчатское время» от 01.02.2012, на Интернет-ресурсе ОАО «Камчатскэнерго» по адресу: www.kamenergo.ru в разделе «Закупки», пригласило юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (далее — подрядчики) к участию в процедуре открытого запроса предложений (далее — запрос предложений) на право заключения Договора на выполнение работ по закупке № 234:

Лот № 1 «Аттестация рабочих мест (КТЭЦ)».

Лот № 2 «Аттестация рабочих мест (ЦЭС)».

Лот № 3 «Аттестация рабочих мест (Энергосбыт)».

Лот № 5 «Аттестация рабочих мест (Коммунальная энергетика)».

Предварительная (предельная) стоимость лота № 1 – 510 тыс. руб. без НДС.

Предварительная (предельная) стоимость лота № 2 – 1 081 тыс. руб. без НДС.

Предварительная (предельная) стоимость лота № 3 – 540 тыс. руб. без НДС.

Предварительная (предельная) стоимость лота № 5 – 1 300 тыс. руб. без НДС.

Для справок обращаться:

Ответственный секретарь Конкурсной (Закупочной) комиссии – Сербин Олег Владимирович, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Набережная, д. 10,  тел./факс (4152) 42-02-87, e-mail:                               Serbin-OV@kamchaten.kamchatka.ru.

 Подробные требования к оказываемым услугам  изложены в разделе 3. (здесь и далее ссылки относятся к настоящей Документации по запросу предложений). Проект Договора, который будет заключен по результатам данной процедуры запроса предложений, приведен в разделе 4. Порядок проведения запроса предложений и участия в нем, а также инструкции по подготовке Предложений, приведены в разделе 5. Формы документов, которые необходимо подготовить и подать в составе Предложения, приведены в разделе 6.

2.1.1 Настоящий запрос предложений может проходить в несколько этапов по решению Заказчика. По результатам каждого из этапов в условия запроса предложений, прежде всего (но не ограничиваясь), в Техническое задание на оказание услуг (раздел 3), в проект Договора (раздел 4), в требования к Участникам и порядку подтверждения соответствия этим требованиям (подраздел 5.5), могут быть внесены изменения, в том числе существенные; внесенные изменения будут учтены в Документации по запросу предложений на соответствующий этап. По результатам каждого из этапов по решению Заказчика также могут быть проведены переговоры с одним или несколькими Участниками. Заказчик также вправе отказать любому из Участников в праве участвовать в последующих этапах данной процедуры запроса предложений, обосновав основную причину отказа, но не вдаваясь в объяснение всех оснований для принятия такого решения. Заказчик также вправе отказаться от проведения запроса предложений на любом из этапов, не неся при этом никакой материальной ответственности перед Участниками.

2.2 Правовой статус процедур и документов

2.2.1 Данная процедура запроса предложений не является конкурсом, и ее проведение не регулируется статьями 447—449 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации. Данная процедура запроса предложений также не является публичным конкурсом и не регулируется статьями 1057—10651 части второй Гражданского кодекса Российской Федерации. Таким образом, данная процедура запроса предложений не накладывает на Заказчика соответствующего объема гражданско-правовых обязательств. Заказчик имеет право отказаться от всех полученных предложений по любой причине или прекратить процедуру запроса предложений в любой момент, не неся при этом никакой ответственности перед участниками. 

2.2.2 Опубликованное в соответствии с пунктом 1 Уведомление вместе с настоящей Документацией по запросу предложений, являющейся его неотъемлемым приложением, являются приглашением делать оферты и должны рассматриваться Участниками в соответствии с этим.

2.2.3 Предложение Участника имеет правовой статус оферты и будет рассматриваться Заказчиком в соответствии с этим, однако Заказчик оставляет за собой право разрешать или предлагать Участникам вносить изменения в их Предложения по мере проведения этапов запроса предложений. Заказчик оставляет за собой право на последнем (финальном) этапе запроса предложений установить, что Предложения Участников, поданные на данный этап, должны носить характер твердой оферты, не подлежащей в дальнейшем изменению.

2.2.4 Заключенный по результатам запроса предложений Договор фиксирует все достигнутые сторонами договоренности.

2.2.5 При определении условий Договора с Победителем используются следующие документы с соблюдением указанной иерархии (в случае их противоречия):

a) Протоколы преддоговорных переговоров между Заказчиком и Победителем (по условиям, не оговоренным ни в настоящей Документации по запросу предложений, ни в Предложении Победителя);

b) Уведомление о проведении запроса предложений и настоящая Документация по запросу предложений по всем проведенным этапам со всеми дополнениями и разъяснениями;

c) Предложение Победителя со всеми дополнениями и разъяснениями, соответствующими требованиям заказчика.

2.2.6 Иные документы Заказчика и Участников не определяют права и обязанности сторон в связи с данным запросом предложений.

2.2.7 Во всем, что не урегулировано Уведомлением о проведении запроса предложений и настоящей Документации по запросу предложений стороны руководствуются Гражданским кодексом Российской Федерации.

2.3 Обжалование

2.3.1 Все споры и разногласия, возникающие в связи с проведением запроса предложений, в том числе касающиеся исполнения Заказчиком и Участниками своих обязательств в связи с проведением запроса предложений и участием в нем, должны решаться в претензионном порядке. Для реализации этого порядка заинтересованная сторона в случае нарушения ее прав должна обратиться с претензией к другой стороне. Сторона, получившая претензию, должна направить другой стороне мотивированный ответ на претензию в течение 10 рабочих дней с момента ее получения.

2.3.2 Если претензионный порядок, указанный в пункте 2.3.1, не привел к разрешению разногласий, Участники имеют право оспорить решение или поведение Заказчика в связи с данным запросом предложений в ЦЗО ОАО «Камчатскэнерго»

2.3.3 Все споры и разногласия, возникающие в связи с проведением запроса предложений, в том числе касающиеся исполнения Заказчиком и Участниками своих обязательств, не урегулированные путем претензионного порядка, обращения в ЦЗО ОАО «Камчатскэнерго», подлежат разрешению в Третейском суде при ОАО «РАО Энергетические системы Востока» в соответствии с документами, определяющими его правовой статус и порядок разрешения споров, действующими на дату подачи искового заявления в суд в соответствии с действующим законодательством.

2.4 Прочие положения

2.4.1 Исполнитель самостоятельно несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей Предложения, а Заказчик по этим расходам не отвечает и не имеет обязательств, независимо от хода и результатов данного запроса предложений.

2.4.2 Заказчик обеспечивает разумную конфиденциальность относительно всех полученных от Участников сведений, в том числе содержащихся в Предложениях. Предоставление этой информации другим Участникам или третьим лицам возможно только в случаях, прямо предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации или настоящей Документацией по запросу предложений.

3. Техническое задание.
Лот № 1 «Аттестация рабочих мест (КТЭЦ)».

1. Общие требования:

a. Требование к месту выполнения работ.

Место проведения работ: г. Петропавловск- Камчатский, ул. Степная, 50.

б. Требования к срокам выполнения работ.

Филиал Камчатские ТЭЦ – заключение договора январь - февраль-март 2012 года.

Март 2012 г -  проведение инструментальных замеров в Тепловых сетях (66 р.м.), на станции ТЭЦ-1 (3р.м.) и  на станции ТЭЦ-2 (19р.м.).

Июнь 2012 г - оплата за предоставление  пакета документов после рассмотрения аттестационной комиссией (карты аттестации  22 рабочих мест станций ТЭЦ-1,2).

Июль 2012 г - оплата за предоставление  пакета документов после рассмотрения аттестационной комиссией (карты аттестации 66 рабочих мест Тепловых сетей).

Октябрь 2012 г - проведение аттестации рабочих мест на станции ТЭЦ-1 (35р.м.)  в связи с переходом на другой вид сжигаемого топлива (природный газ) с внесением  изменений в карты аттестации рабочих мест.

Декабрь 2012 г - оплата за предоставление  пакета документов по станции ТЭЦ-1 (35р.м.) после рассмотрения аттестационной комиссией.

    2. Требования к видам оказываемых услуг:
На основании статьи 212 Трудового кодекса РФ  в  филиале ОАО Камчатскэнерго» Камчатские ТЭЦ необходимо провести аттестацию рабочих мест по условиям труда.- 

Численность работников, рабочие места которых подлежат аттестации по условиям труда,  составляет  212 штатных единиц (88 р.м.), в том числе:

Станция ТЭЦ -1  ЦТАИ-1:  3 штатные единицы (3 р.м.)

Станция ТЭЦ- 2  ЦТАИ-2:  2 штатные единицы (2 р.м.)

                              УАО:        4 штатные единицы (4 р.м.)

 Управление:                        13 штатных единиц (13 р.м.)

Тепловые сети:       2 РТС:  74 штатных единиц (22р.м.)

                                 3 РТС:  40 штатных единиц (15 р.м.)

                                 4 РТС:  55 штатных единиц (16 р.м.)

Участок по обслуживанию электрооборудования:   13 штатных единиц (5 р.м.)

Участок КИПиА и метрологии:      8 штатных единиц (8 р.м.).

(Приложение № 1 «Перечень рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда и сведения о них»,  «Перечень рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда и сведения о них (в связи с переходом на другой вид сжигаемого топлива (природный газ)».

Аттестация рабочих мест по условиям труда (далее – АРМ) должна быть проведена в соответствии с требованиями Приказа от 26.04.2011г. № 342н «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» Министерства  Здравоохранения и Социального развития РФ. Оценка условий труда проводится в соответствии с положениями «Руководства по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификации условий труда» (Р 2.2.206-05).

К исполнителю предъявляются следующие требования:

· Документальное подтверждение аккредитации на право оказывать услуги в области охраны труда в части проведения аттестации рабочих мест путем предоставления уведомления о включении аттестующей организации в реестр организаций, оказывающих услуги в области охраны труда;

· Наличие необходимого оборудования и инструментов;

· Наличие квалифицированного персонала;

· Наличие положительных отзывов на аналогичные работы.

В процессе работы должны быть выполнены оценки фактического состояния условий труда на рабочих местах, нормативным требованиям охраны труда в т.ч.:

· оценка травмобезопасности рабочих мест

· оценка обеспеченности работников СИЗ

· оценка соответствия условий труда гигиеническим нормативам

· комплексная оценка условий труда на рабочих местах.

 
Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда оформляются в виде пакета документов, содержащего:      

· приказ о создании аттестационной комиссии и утверждении графика проведения работ по аттестации;

· перечень рабочих мест, подлежащих аттестации рабочих мест по условиям труда;

· сведения об аттестующей организации с приложением копии документов   на  право  проведения  измерений и оценок аттестующей организацией;

· карты аттестации рабочих мест по условиям труда с протоколами измерений и оценок;

· сводная ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда;

· сводная таблица классов условий труда, установленных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда, компенсаций, которые необходимо в этой связи устанавливать работникам;

· план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда;

· протокол заседания аттестационной комиссии;

   3. Требования к оформлению отчетности.

Исполнитель до 25-го числа каждого месяца представляет  Заказчику: счет, оформленную счет-фактуру, акт  выполненных работ.

   4. Дополнительные условия.
 После заключения договора производится предоплата в размере 30% от суммы договора.

 Выполнение работ производится в соответствии с графиком выполнения работ и оплаты аттестации рабочих мест на 2012г. Окончательный расчет с Исполнителем за предоставленные  пакеты документов производится после рассмотрения аттестационной комиссией. 

Ошибки, допущенные Исполнителем в оформленных им аттестационных материалах и выявленные Заказчиком, контролирующими органами, а также в период всего срока действия аттестационных материалов, Исполнитель исправляет за свой счет. 
Приложение 1 к ТЗ – «Перечень рабочих мест филиала КТЭЦ»

Лот № 2 «Аттестация рабочих мест (ЦЭС)».

Заказчик – Филиал ОАО «Камчатскэнерго»  Центральные электрические сети.

1. Основание для проведения работы:

На основании статьи 212 Трудового кодекса РФ  от 30.12.01 г. № 197-ФЗ, Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011 г.), в  филиале ОАО «Камчатскэнерго»  Центральные электрические сети  необходимо провести аттестацию рабочих мест по условиям труда. В 2012 году подлежат аттестации по условиям труда – 280 рабочих мест (включая аналогичные рабочие места).

2. Цель работы: 

Оценка условий труда на рабочих местах в целях выявления вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.

3. Содержание работы:

Аттестация РМ по условиям труда проводится согласно Перечню рабочих мест филиала ОАО «Камчатскэнерго» Центральные электрические сети, подлежащих аттестации рабочих мест по условиям труда (Приложение 1 к техническому заданию) с выделением аналогичных рабочих мест (составляет аттестуемая организация).

В процессе работы должны быть выполнены оценки фактического состояния условий труда на рабочих местах, в т.ч.

· оценка условий труда;

· оценка тяжести и напряженности трудового процесса;

· оценка обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты;

· оценка травмобезопасности оборудования и инструментов.

По окончании выполнения работ в филиал ОАО «Камчатскэнерго» Центральные электрические сети аттестующей организации необходимо предоставить итоговую документацию, а именно:

· сведения об аттестующей организации, образец которых предусмотрен приложением № 10 к Порядку (утв. Приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011 г.), с приложением копии документов на право проведения измерений и оценок аттестующей организацией (аттестат аккредитации с приложением, устанавливающим область аккредитации лаборатории; копии уведомления о включении в реестр аккредитованных организаций, оказывающий услуги по аттестации);

· карты аттестации рабочих мест по условиям труда, образец которых предусмотрен приложением № 2 к Порядку, оформленные в соответствии с Рекомендациями по заполнению карты аттестации рабочего места по условиям труда согласно приложению №3 к Порядку, с протоколами измерений и оценок условий труда;

· сводную ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда, образец которой предусмотрен приложением № 6 к Порядку;

· сводную таблицу классов условий труда, установленных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда, и компенсаций, которые необходимо в этой связи устанавливать работникам, образец которой предусмотрен приложением  № 7 к Порядку;

· план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в организации, образец которой предусмотрен приложением № 8 к Порядку;

Результаты аттестации РМ по условиям труда представляется на сшитом печатном носителе. По решению Заказчика, итоговый пакет документов по аттестации РМ может быть направлен на Государственную экспертизу условий труда в Министерство социального развития и труда по Камчатскому краю. В заключении Государственной экспертизы условий труда по итогам аттестации рабочих мест делается вывод о соответствии комплекта документов Порядку проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011 г.). При отрицательном заключении пакет документов отправляется на доработку в аттестующую организацию, которая устраняет замечания, указанные в Заключении, в течение месяца.

4. Требования, предъявляемые к исполнителю:

Аттестация рабочих мест по условиям труда (далее – АРМ) должна быть проведена в соответствии с требованиями Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.04.2011 № 342н «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда». 

К Исполнителю предъявляются следующие требования:

· наличие документального подтверждение аккредитации на право оказывать услуги в области охраны труда в части проведения аттестации рабочих мест: уведомления (копии уведомления) о включении аттестующей организации в реестр организаций, оказывающей услуги в области охраны труда;

· наличие необходимого оборудования и инструментов. При проведении измерений необходимо использовать средства измерений, указанные в нормативных документах на методы измерений. Применяемые средства измерений должны быть метрологически аттестованы и поверены.

· наличие квалифицированного персонала;

· наличие положительных отзывов на аналогичные работы.

5. Документальное обеспечение, информационные данные, условия оказания  услуг:
Исполнитель предоставляет Заказчику полную, достоверную информацию об обследуемых объектах, а также необходимую  документацию.

Заказчик выполняет письменные рекомендации Исполнителя, направленные на устранение в деятельности Заказчика нарушений требований российского законодательства в области охраны труда, создающих угрозу здоровью работников.

6. Календарный план выполнения работ 
Заключение договора – апрель – май 2012 года.

Замеры – июнь – ноябрь 2012 года, согласно СанПин 2.2.4.548-96.   

Рабочие места находятся в следующих населенных пунктах Камчатского края: г. Петропавловск-Камчатский, с. Усть-Большерецк, г. Елизово, с. Мильково.

Предоставление аттестующей организацией итогового пакета документов: до 03.12.2012 г.

Оплата – равными суммами в течение июня-ноября 2012 года.
Работы выполняются согласно графику аттестации рабочих мест. 

Предоставление «Исполнителем» счета до 5 числа текущего месяца, счет-фактуры (при наличии) и акта выполненных работ до 5 числа каждого месяца, следующего за отчетным.

Подписание заключительного акта выполненных работ - после предоставления полного пакета документов по АРМ, а в случае проведения государственной экспертизы - при условии положительного заключения Министерства социального развития и труда Камчатского края.

Приложение 2 к ТЗ – «Перечень рабочих мест филиала ЦЭС»

Лот № 3 «Аттестация рабочих мест (Энергосбыт)».

На основании  статьи 212 Трудового кодекса РФ  от 30.12.01 г. № 197-ФЗ, Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011)  в  филиале ОАО «Камчатскэнерго»  Энергосбыт  необходимо провести аттестацию рабочих мест по условиям труда. Списочная  численность работников, рабочие места которых подлежат аттестации по условиям труда,  составляет 124 рабочих места  (Усть-Большерецкое отделение сбыта эл. энергии  - У-БОСЭ, АУП, отделение Коммунальная энергетика) 

Цель выполнения мероприятий

Оценка условий труда на рабочих местах в целях выявления вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.

В процессе работы должны быть выполнены оценки фактического состояния условий труда на рабочих местах, в т.ч.
· гигиеническая оценка условий труда;

· оценка травмобезопасности рабочих мест;

· оценка обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты.

По окончании выполнения работ в филиале ОАО «Камчатскэнерго» Энергосбыт необходимо предоставить итоговую документацию, а именно:

· Ведомости рабочих мест (РМ) структурных подразделений и результатов их   аттестации по условиям труда;

· Перечень рабочих мест подлежащих аттестации по условиям труда в филиале ОАО «Камчатскэнерго» Энергосбыт;

· Сводную ведомость рабочих мест филиала и результатов их аттестации по условиям труда;

· Протоколы оценки травмобезопасность рабочих мест;                             

· Протоколы оценки обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты на рабочем месте

· План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда филиала;

К исполнителю предъявляются следующие требования:

· Наличие аттестата аккредитации на проведение аттестации РМ по условиям труда с областью аккредитации;

· Наличие необходимого оборудования и инструментов;

· Наличие квалифицированного персонала;

· Наличие положительных отзывов на аналогичные работы.

Календарный план выполнения работ:

Энергосбыт - заключение договора – март - апрель 2012 года. 
Срок выполнения работ   – июль - декабрь 2012 года.                                                                        
В июне - предоплата в размере 30 %.  С сентября по ноябрь оплата равными долями.                                                                                 Требование к оказанию услуг: подрядчик оплачивает за свой счет расходы, связанные с командировкой (проезд, найм жилого помещения, суточные). 
Предоставление аттестующей организацией итогового пакета документов до: 05.12.2012

Требования к оплате.

Выполнение работ по аттестации рабочих мест по условиям труда согласно графика аттестации рабочих мест. 

Предоставление «Исполнителем» счета, счет - фактуры и акта выполненных работ до 15 числа каждого месяца.

Подписание акта выполненных работ и оплата за выполненную работу после предоставления полного пакета документов по АРМ. 

Приложение 3 к ТЗ – «Перечень рабочих мест филиала Энергосбыт»

Лот № 5 «Аттестация рабочих мест (Коммунальная энергетика)».

Основание  для выполнения мероприятий по аттестации рабочих мест:

На основании  статьи 212 Трудового кодекса РФ  от 30.12.01 г. № 197-ФЗ, Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Приказом Минздравсоцразвития РФ № 569 от 31.08.2007)  в  филиале ОАО «Камчатскэнерго»  Коммунальная энергетика  необходимо провести аттестацию рабочих мест по условиям труда. Списочная  численность работников городских подразделений филиала, рабочие места которых подлежат аттестации по условиям труда,  составляет 300 человек.

Цель выполнения мероприятий:
Оценка условий труда на рабочих местах в целях выявления вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.

В процессе работы должны быть выполнены оценки фактического состояния условий труда на рабочих местах, в т.ч.

· гигиеническая оценка условий труда;

· оценка травмобезопасности рабочих мест;

· оценка обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты.

По окончании работ по договору аттестующая организация предоставляет в филиал «Коммунальная энергетика» следующую итоговую документацию:

· Ведомости рабочих мест (РМ) структурных подразделений филиала и результатов их   аттестации по условиям труда;

· Перечень рабочих мест подлежащих аттестации по условиям труда в филиале «Коммунальная энергетика»;

· Сводную ведомость рабочих мест филиала и результаты их аттестации по условиям труда;

· Протоколы оценки травмобезопасности рабочих мест;                             

· Протоколы оценки обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты;

· План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда на рабочих местах филиала.

К аттестующей организации (исполнителю) предъявляются следующие требования:

· Наличие аттестата аккредитации на проведение аттестации РМ по условиям труда с областью аккредитации;

· Наличие необходимого оборудования и инструмента;

· Наличие квалифицированного персонала;

· Наличие положительных отзывов на аналогичные работы.

Календарный план выполнения работ (в графах – количество р.м., которые подлежат аттестации):
	
	Ноябрь

	Филиал  «Коммунальная энергетика»
	200


Коммунальная энергетика - заключение договора – март - апрель 2012 года. 

Срок окончания работ   – ноябрь 2012 года.

В июне - предоплата в размере 30 %.

Требования к оплате.
Исполнитель предоставляет счет, счет - фактуру и акт выполненных работ по окончании работ.

«Заказчик»  производит оплату после предоставления  счета, счет - фактуры и акта выполненных работ, подписанного обеими сторонами.

График выполнения работ: 
1.   Выполнение замеров вредных и опасных факторов на рабочих местах РСУ, АДС, БХЛ - до начала отопительного периода.

2.    Выполнение замеров вредных и опасных факторов на рабочих местах котельных и тепловых пунктов – ноябрь.

3.      Оформление и подписание карт аттестации – ноябрь.

Срок начала выполнения работ - не позднее двух месяцев со дня подписания договора.

Подписание акта выполненных работ и оплата за выполненную работу после предоставления полного пакета документов по АРМ и при условии положительного заключения государственной экспертизы условий труда Министерства социального развития и труда Камчатского края.

Примечание: транспортные расходы за счет исполнителя.

Приложение 5 к ТЗ – «Перечень рабочих мест филиала Коммунальная Энергетика»

4.   Проект договора.

г. Петропавловск-Камчатский



 


                       «      »                      20     г.

Открытое акционерное общество энергетики и электрификации «Камчатскэнерго» (ОАО «Камчатскэнерго»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице Генерального директора паршина Бориса Евгеньевича действующего на основании Устава, с одной стороны и ____________, именуемое в дальнейшем «Генеральный подрядчик» (Подрядчик), в лице Генерального директора, ____________ действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны» заключили настоящий договор генерального подряда о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя выполнение работы по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда и оформлению необходимых документов по результатам аттестации рабочих мест. Место проведения работ филиал ОАО «Камчатскэнерго» ________________ 
1.2. Выполнение работ осуществляется в соответствии с требованиями:

· Трудового Кодекса РФ, ст.212. 

· Приказа Министерства труда и социального развития Российской Федерации от «31» августа 2007 года № 569 «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда»; 

· Руководства Р2.2.2006-05 «Руководство по гигиенической оценке факторов производственной среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда»; 

· Системы стандартов безопасности труда (ССБТ); ГОСТов на соответствующее оборудование; санитарных правил, норм и гигиенических нормативов; 

· Правил устройства электроустановок; 

· Правил технической эксплуатации электроустановок потребителей; 

· Межотраслевых и отраслевых правил по охране труда (нормативно-технической документации на методы измерений, ГОСТов, методических указаний, Санитарных правил и норм).

1.3. В процессе работы Исполнитель должен выполнить оценку фактического состояния условий труда на рабочих местах, в т.ч.:

 измерения  вредных производственных факторов; оценку травмобезопасности рабочих мест, оценку тяжести и напряженности труда, оценку обеспеченности средствами  индивидуальной защиты; расчет доплат за работу во вредных условиях труда; оформление карт аттестации рабочих мест по условиям труда; ведомостей аттестации рабочих мест; составление проекта плана мероприятий по улучшению условий труда.
1.4. Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда Исполнитель оформляет в виде пакета документов, содержащего: 

· приказ о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда 

· перечень рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда, с выделением аналогичных рабочих мест и указанием оцениваемых факторов условий труда;

· копии документов на право проведения измерений и оценок условий труда Аттестующей организацией;

· карты аттестации рабочих мест по условиям труда с протоколами измерений и оценок условий труда;

· ведомости рабочих мест и результатов их аттестации рабочих мест по условиям труда и сводную ведомость рабочих мест и результатов их аттестации по условиям труда;

· проект плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда.

2. СТОИМОСТЬ РАБОТ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

2.1.Стоимость работ по условиям конкурсных процедур является твердой и не подлежит корректировке до выполнения работ Исполнителем своих обязательств по договору, и составляет ______________(_________________) без НДС, итого с НДС __________(_____________)  и определена Сметой (Приложение № 2)
2.2. Перед началом работ Заказчик  выплачивает на основании предоставленного Исполнителем  счета предоплату в размере ___% от стоимости работ (в зависимости от лота). 

2.3. Исполнитель до 25-го числа каждого месяца представляет Заказчику: счет, счет-фактуру, акт  выполненных работ, подписанный обеими сторонами.

2.4. Заказчик производит оплату после предоставления документов Исполнителем: счета, оформленного счета-фактуры, акта выполненных работ, подписанного обеими сторонами. Оплата производится в соответствии с Графиком выполнения работ (Приложение № 1 к настоящему Договору), при условии соблюдения Исполнителем Графика выполнения работ и фактическим объемом выполненных работ путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя не позднее 15 банковских дней с момента получения указанных документов Заказчиком.

2.5. Аванс засчитывается  пропорционально стоимости выполненных работ и предоплаты на основании акта выполненных работ за отчетный период.

2.6. По окончанию работы Исполнитель передает Заказчику электронную версию пакета документов по аттестации рабочих мест по условиям труда, являющуюся основанием для оплаты. Пакет документов на бумажном носителе передается Генподрядчику в течение 3 дней после окончательного расчета. 

2.7. Окончательный расчет за выполненные работы по договору производиться Заказчиком в течение 15 дней с момента получения подписанного сторонами окончательного акта выполненных работ, получения от Исполнителя счета-фактуры на оплату выполненных услуг и документов, указанных в п.1.4. настоящего договора.

2.8. В случае мотивированного отказа Исполнителем от оплаты работ сторонами составляется двухсторонний Акт с перечнем необходимых доработок и сроком их выполнения.
3. ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА

3.1. Заказчик предоставляет Исполнителю по настоящему договору следующие документы: 

3.1.1. Приказ о создании комиссии по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда; выписку из штатного расписания с указанием наименований  должностей и профессий, количества работников; таблицу «Распределение зоны работы и времени пребывания в каждой зоне персонала»; перечень используемого работниками оборудования, время работы на оборудовании. 

3.1.2. Сведения о фактических льготах и компенсациях за работу во вредных условиях труда, предоставляемых работникам  на предприятии: перечень профессий и вредных факторов,  дающих право на  бесплатное получение молока за работу во вредных условиях труда;  перечень и нормы выдачи средств индивидуальной защиты с указанием основания для выдачи; сертификаты на средства индивидуальной защиты; список работников, проходящих медицинские осмотры, с указанием периодичность медосмотров и основания назначения медосмотров; перечень работников, пользующихся отпуском за вредные условия труда с указанием количества дней отпуска и основания назначения; сведения о продолжительности рабочей недели; перечень работников, пользующихся  льготным  пенсионным обеспечением  с указанием основания назначения пенсии; перечень работников, которым назначены доплаты за работу во вредных условиях с указание размера доплат и основания для назначения; приказы о регламентированных перерывах; сведения о выдаче работникам смывающих средств. 

3.1.3. По письменному запросу иную документацию (паспорта на оборудование, технологические карты), необходимую Исполнителю для выполнения работ по аттестации рабочих мест в подразделении.

3.2. Обеспечивает Исполнителю условия, необходимые для выполнения работ: организовывает допуск Исполнителя на территорию филиала и его подразделений, обеспечивает сопровождение Исполнителя представителем Заказчика на территории обследуемого объекта.

3.3. Оплачивает Исполнителю работу в размерах, в сроки установленные настоящим Договором.
3.4. Принимает по акту приема-передачи выполненную работу. При обнаружении замечаний Заказчик незамедлительно извещает об этом Исполнителя в письменной форме.

4. ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ

4.1. Исполнитель обязуется выполнять работы качественно, в соответствии с требованиями п.1.2  и в срок, установленный настоящим договором . 

4.2. Для снижения вероятности ошибок в итоговых материалах, Исполнитель ежемесячно передает Заказчику на рассмотрение в течении 30 рабочих дней после проведения измерений, результаты работ в электронном варианте (на электронный адрес, указанный в п.1.1.), выполненных в соответствии с Графиком выполнения работ (Приложение № 1 к настоящему Договору).

4.3. Исполнитель своими силами и средствами исправляет недостатки и замечания, обнаруженные Заказчиком, и (или) указанные в заключении Государственной экспертизы условий труда Министерства социального развития и труда Камчатского края.

4.3. Оперативно информирует Заказчика о ходе работ по  выполнению  настоящего Договора. 

4.4. Направляет  своего представителя с надлежаще оформленными полномочиями для участия  в работе аттестационной комиссии по адресу, указанному в п.1.1.

4.5. По окончании работ Исполнитель передает Заказчику полный пакет документов по аттестации рабочих мест по условиям труда.

4.6. Пакет документов по аттестации рабочих мест после его  заключительного оформления Исполнителем в соответствии с требованиями Приказа Министерства труда и социального развития Российской Федерации от «31» августа 2007 года № 569 «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда»; направляется в Министерство социального развития и труда Камчатского края для  проведение экспертизы.

4.7. Замечания, указанные в протоколе экспертизы Министерства социального развития и труда Камчатского края, устраняются Исполнителем за свой счет.
4.8. Не позднее 5 (пяти) календарных дней с момента заключения договора Поставщик обязан предоставить Покупателю информацию (по форме, установленной Покупателем) в отношении всей цепочки собственников (учредителей, участников, а также бенефициаров, в том числе конечных) с подтверждением соответствующими документами. В случае каких-либо изменений в цепочке собственников контрагента, предоставлять соответствующую информацию не позднее 5 (пяти) календарных дней после таких изменений;

- Непредставление Поставщиком указанной информации, а также ее изменений, предоставление ее с нарушением сроков, а также предоставление неполной или недостоверной информации является безусловным основанием для одностороннего отказа Покупателя от настоящего договора.

- В случае неисполнения вышеуказанного условия договор считается расторгнутым с момента получения Поставщиком соответствующего уведомления Покупателя, если иной срок не указан в уведомлении.

5. ПРАВА ЗАКАЗЧИКА

Заказчик имеет право:

5.1. В любое время проверять ход и качество работ, выполняемых Исполнителем, вмешиваться в производство работ Исполнителя если последний: 

5.1.1. Своими действиями нарушает требования ПТБ, правил противопожарной безопасности.

5.1.2.  Выполняет работы с нарушением графика, если окончание их в срок оказывается под угрозой.

5.2. Требовать от Исполнителя устранить нарушения требований правил, указанных в пункте в п. 5.1.1.

6. СРОК ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ И ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

6.1. Срок выполнения работ по настоящему договору устанавливается  Графиком выполнения работ (Приложение № 1 к настоящему договору), являющегося  неотъемлемой частью договора.

6.2. Сроки начала и окончания работ могут быть изменены по взаимному согласию сторон, что скрепляется дополнительным соглашением, становящимся с момента его подписания сторонами неотъемлемой частью настоящего договора.

6.3. В случае не выполнения условий договора со стороны Исполнителя по срокам  выполнения работ, Заказчик вправе установить Исполнителю новые сроки выполнения работ. До установления новых сроков выполнения работ Заказчик предъявляет Исполнителю штрафные санкции за нарушение обязательств по договору в соответствии с п.7.3 настоящего договора.

6.4. Срок действия договора устанавливается с момента подписания договора сторонами и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств.
6.6. Договор может быть расторгнут досрочно в соответствии с положениями Гражданского кодекса РФ (п.3 ст.723 ) и иным действующим законодательством РФ.  
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

7.1.Стороны несут имущественную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий договора в соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим договором. 

7.2. Возмещение убытков, причинённых ненадлежащим исполнением обязательств по договору, не освобождает стороны от исполнения договорных обязательств.

7.3. За нарушение Исполнителем начальных и конечных сроков (этапов) выполнения работ, Заказчик вправе требовать от Исполнителя уплаты пени в размере 0,05 % от стоимости невыполненных работ, за каждый день просрочки, но не более 10% от общей стоимости договора.

7.4. За несвоевременное выполнение Заказчиком обязательств, указанных в п.2.4. настоящего Договора,  Исполнитель вправе требовать от Заказчика уплаты пени в соответствии с требованиями законодательства РФ. 

7.5 Исполнитель несет ответственность перед Заказчиком за качество и срок выполненных работ, в соответствии с Графиком (Приложение № 1)

7.6. Исполнитель несет ответственность за соблюдение правил и инструкций по технике безопасности, охране труда, пожарной  безопасности, собственным персоналом при выполнении работ по настоящему договору.

8. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

         8.1. Споры, возникшие между сторонами при выполнении обязательств по настоящему Договору при невозможности урегулирования их путем переговоров, передаются на рассмотрение в Арбитражный суд Камчатского края.

         8.2. Все изменения и дополнения к настоящему договору согласовываются обеими сторонами и оформляются в письменном виде.

9. ФОРС – МАЖОР

 9.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Договору, если неисполнение явилось следствием действия обстоятельств непреодолимой силы, а именно: пожара, наводнения, землетрясения или иного стихийного бедствия, делающих невозможными исполнение Договора полностью или частично. Факт форс-мажорных обстоятельств должен быть подтвержден документами компетентных органов. В случае наступления форс-мажорных обстоятельств срок исполнения сторонами обязательств по Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого будут действовать такие обстоятельства. Если эти обстоятельства будут продолжаться более трех месяцев, то каждая сторона имеет право расторгнуть настоящий Договор, и в этом случае ни одна из сторон не будет иметь право на возмещение убытков. 

9.2. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Договору, обязана незамедлительно известить другую сторону о наступлении и прекращении обстоятельств, препятствующих исполнению Договора.

10. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

10.1.  Окончание срока действия договора не освобождает стороны от ответственности за его нарушение. После истечения срока действия договора, обязательства сторон по настоящему договору прекращаются, а в части расчетов  действуют до полного и окончательного расчета.

Стороны договорились, что в случае:

а) изменения реквизитов (почтовых, банковских, отправительских и т. п.) Стороны обязаны письменно уведомить друг друга об этом в течение трех дней с момента возникновения таких обстоятельств.

б) изменения регистрационных сведений (юридический адрес, ИНН, КПП, ОКВЭД и т.п.), реорганизации, изменения наименования, форм собственности, организационно-

правовой формы Стороны обязаны сообщить об этом друг другу и подписать дополнительное соглашение к данному договору о возникших изменениях.

Сторона, не сообщившая другой стороне об указанных обстоятельствах, несет риск вызванных этим неблагополучных последствий.

10.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Договором, регламентируются нормами действующего законодательства Российской Федерации.

10.3. Стороны признают юридическую силу документов по настоящему договору (включая договор, приложения, т.д.), переданных по факсимильной связи, по электронной связи с обязательным направлением оригиналов подписанных документов заказной почтой в течение 2 (двух) рабочих дней с момента предоставления факсовой, электронной копии договора.

10.4. Все отчеты (включая предварительные), предоставляются Исполнителем с сопроводительными письмами. Кроме того, отчеты и сопроводительные письма к ним должны передаваться на бумажном носителе и дублироваться на электронном на адреса, указанные в п.1.1.

10.5. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу: один экземпляр для Заказчика, другой Исполнителя.

10.6. Все приложения к Договору являются неотъемлемой его частью, без которой   Договор считается недействительным.

 К Договору прилагается:

Приложение № 1– График выполнения работ.

Приложение № 2- Смета на проведение работ по аттестации рабочих мест.

Приложение № 3- Техническое задание на выполнение работ по аттестации рабочих мест.
11. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ЗАКАЗЧИК:
	                      ИСПОЛНИТЕЛЬ:


5. Порядок проведения запроса предложений. 

Инструкции по подготовке Предложений
5.1         Общий порядок проведения запроса предложений

5.1.1  С учетом положений пункта 2.1.1 Запрос предложений проводится в           следующем порядке:

a) Публикация Уведомления о проведении запроса предложений                                                                                        (подраздел 1h), осуществляется однократно в течение всей процедуры Запроса предложений;

b) Предоставление Документации по запросу предложений исполнителям (подраздел 5.3), может повторяться на каждом из этапов Запроса предложений;

c) Подготовка Участниками своих Предложений и разъяснение Заказчиком Документации по запросу предложений, если необходимо (подраздел 5.3), повторяется на каждом из этапов Запроса предложений;

d) Подача Предложений и их прием (подраздел 5.6), повторяется на каждом из этапов Запроса предложений;

e) Оценка Предложений (подраздел 5.6), повторяется на каждом из этапов Запроса предложений;

f) Принятие решения о проведении следующих этапов Запроса предложений или определение Победителя  (подраздел 5.8),  повторяется на каждом из этапов Запроса предложений;

g) Подписание Договора (подраздел 5.9), осуществляется однократно в течение всей процедуры Запроса предложений;

h) Уведомление Участников о результатах запроса предложений (подраздел 5.10), осуществляется однократно в течение всей процедуры Запроса предложений. 

5.2.   Публикация Уведомления о проведении запроса предложений 

5.2.1 Уведомление о проведении запроса предложений было опубликовано в порядке, указанном в пункте 1. 

 5.3    Предоставление Документации по запросу предложений Исполнителям   

5.3.1  Исполнители должны получить Документацию по запросу предложений в порядке, указанном в Уведомлении о проведении запроса предложений.

5.3.2   Порядок предоставления Документации по запросу предложений    на      последующие этапы (пункт 2.1.1), в случае их проведения, будет доведен до сведения Участников дополнительно.                                                                                                                       

5.4 Подготовка Предложений

5.4.1 Общие требования к Предложению


Участник должен подготовить Предложение, включающее:

i) Письмо о подаче оферты по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 6.1);

j) Техническое предложение на оказание услуг по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 6.2);

k) График оказания услуг по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел  6.3);

l) Смету расходов по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел  6.4);

m) График оплаты оказания услуг по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел  6.5);

n) Протокол разногласий к проекту Договора по форме и в соответствии с инструкциями, приведенными в настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 6.6);

o) документы, подтверждающие соответствие Участника требованиям настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 5.5).


На последующих этапах данной процедуры Запроса предложений (пункт 2.1.1) в случае их проведения состав документов, включаемых в Предложение, а также их формы и требования к ним, могут измениться. 


Участник имеет право подать только одно Предложение. В случае нарушения этого требования все Предложения такого Участника отклоняются без рассмотрения по существу.

5.4.1.1 Каждый документ, входящий в Предложение, должен быть подписан лицом, имеющим право в соответствии с законодательством Российской Федерации действовать от лица Участника без доверенности, или надлежащим образом уполномоченным им лицом на основании доверенности (далее — уполномоченного лица). В последнем случае оригинал доверенности прикладывается к Предложению.


Каждый документ, входящий в Предложение, должен быть скреплен печатью Участника.


Требования пункта  5.4.1.1 не распространяются на нотариально заверенные копии документов или документы, переплетенные типографским способом.

5.4.1.2 Дополнительные носители информации (дискеты, CD‑R, CD‑RW, брошюры, книги) должны быть, если это возможно, соответствующим образом помечены (например, с помощью наклеек) и помещены в отдельные (т.н. «информационные») конверты. Информационные конверты должны размещаться после последней страницы Предложения. Входящие в состав Предложения копии документов, подтверждающих юридический статус Участника (уставы, учредительные договоры и т.д.), помещаются в информационные конверты, только если они отпечатаны и сброшюрованы промышленным (типографским) способом или прошиты у нотариуса.

5.4.1.3 После этого должна быть проведена нумерация всех без исключения страниц и информационных конвертов Предложения (как внутренняя нумерация листов отдельных приложений, так и сквозная нумерация всех страниц Предложения; информационные конверты нумеруются отдельно от страниц — «информационный конверт №1», «информационный конверт №2» и т.д.). Нумерация страниц книг, брошюр, журналов и т.д., помещенных в информационные конверты, не производится.

5.4.1.4 Документы (листы и информационные конверты), входящие в Предложение, должны быть скреплены или упакованы таким образом, чтобы исключить случайное выпадение или перемещение страниц и информационных конвертов. Если Предложение состоит из нескольких томов, каждый том рекомендуется прошить с приложением описи включенных в него документов. Каждый такой том должен иметь сквозную нумерацию страниц.

5.4.1.5 Участник также должен подготовить 1 копию Предложения. Копии Предложения подготавливаются путем ксерокопирования оригиналов каждого документа, входящего в Предложение после их подписания и заверения печатью, а также нанесения сквозной нумерации страниц, но перед сшиванием.

5.4.1.6 Материалы, содержащиеся в информационных конвертах, копируются любым приемлемым для данного вида материалов способом. Соответствующие копии помещаются в конверты и помечаются «копия информационного конверта №1» и т.д. При невозможности представить копии материалов, содержащихся в информационных конвертах, Участник помещает в информационный конверт ссылку с указанием: «см. информационный конверт №… Предложения».

5.4.1.7 Никакие исправления в тексте Предложения не имеют силу, за исключением тех случаев, когда эти исправления заверены рукописной надписью «исправленному верить» и собственноручной подписью уполномоченного лица, расположенной рядом с каждым исправлением.

5.4.1.8 Заказчик по окончании запроса предложений возвращает (по просьбе Участника) оригиналы всех материалов, вложенные в информационные конверты, за исключением тех оригиналов, не имеющих копий, на основании рассмотрения которых было принято решение об отклонении или принятии Предложения данного Участника.

5.4.2   Требования к сроку действия Предложения


Предложение действительно в течение срока, указанного Участником в письме о подаче оферты (подраздел 6.1). В любом случае этот срок не должен быть менее чем 90 календарных дней со дня, следующего за днем окончания приема Предложений (пункт 5.6.2). 

5.4.3   Требования к языку Предложения

5.4.3.1 Все документы, входящие в Предложение, должны быть подготовлены на русском языке за исключением нижеследующего.

5.4.3.2 Документы, оригиналы которых выданы Участнику третьими лицами на ином языке, могут быть представлены на языке оригинала при условии, что к ним приложен перевод этих документов на русский язык (в специально оговоренных случаях — апостилированный). При выявлении расхождений между русским переводом и оригиналом документа на ином языке Заказчик будет принимать решение на основании перевода.

5.4.3.3 Заказчик вправе не рассматривать документы, не переведенные на русский язык.

5.4.4   Требования к валюте Предложения


Все суммы денежных средств в документах, входящих в Предложение, должны быть выражены в российских рублях за исключением нижеследующего.


Документы, оригиналы которых выданы Участнику третьими лицами с выражением сумм денежных средств в иных валютах, могут быть представлены в валюте оригинала при условии, что к этим документам будут приложены комментарии с переводом этих сумм в российские рубли исходя из официального курса валюты, установленного Центральным банком Российской Федерации, с указанием такового курса и даты его установления.

5.4.5    Разъяснение Документации по запросу предложений


Участники вправе обратиться к Заказчику за разъяснениями настоящей Документации по запросу предложений. Запросы на разъяснение Документации по запросу предложений должны подаваться в письменной форме за подписью руководителя организации или иного ответственного лица Участника.


Заказчик в разумный срок ответит на любой вопрос, который он получит не позднее, чем за 5 дней до истечения срока приема Предложения (пункт 5.6.2). Если, по мнению Заказчика, ответ на данный вопрос будет интересен всем Участникам, копия ответа (без указания источника запроса) будет направлена всем Участникам, официально получившим настоящую Документацию по запросу предложений (подраздел 5.3).

5.4.6    Продление срока окончания приема Предложений

5.4.6.1 При необходимости Заказчик имеет право продлевать срок окончания приема Предложений, установленный в подпункте 5.6.2. с уведомлением всех участников.

5.4.6.2 Все Участники, официально получившие настоящую Документацию по запросу предложений, незамедлительно уведомляются об этом с использованием средств оперативной связи (телефон, факс, электронная почта).

5.5 Требования к Участникам. Подтверждение соответствия предъявляемым требованиям

5.5.1 Требования к Участникам

Участвовать в данной процедуре Запроса предложений может либо любое юридическое или физическое лицо, а также объединение этих лиц, способное на законных основаниях поставить требуемую продукцию (коллективный участник). Дополнительные требования к генеральным исполнителям и порядку подтверждения их соответствия установленным требованиям приведены в пункте 5.5.3. Дополнительные требования к коллективным участникам и порядку подтверждения их соответствия установленным требованиям приведены в пункте 5.5.4.


На последующих этапах Запроса предложений (пункт 2.1.1), в случае их проведения, требования  к Участникам и к документам, подтверждающих их соответствие указанным требованиям, могут быть изменены с уведомлением всех участников.


Чтобы претендовать на победу в данной процедуре Запроса предложений и на право заключения Договора, Участник самостоятельно или коллективный участник в целом должен отвечать следующим требованиям:

p) Участник должен обладать необходимыми профессиональными знаниями и опытом, иметь ресурсные возможности (финансовыми, материально-техническими, производственными, трудовыми), управленческой компетентностью, опытом и репутацией; 

q) Участник должен обладать гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и исполнения Договора (должен быть зарегистрирован в установленном порядке и иметь соответствующие действующие лицензии на выполнение видов деятельности в рамках Договора);

r) Участник не должен являться неплатежеспособным или банкротом, находится в процессе ликвидации, на имущество Участника в части, существенной для исполнения договора, не должен быть наложен арест, экономическая деятельность Участника не должна быть приостановлена.

5.5.2 Требования к документам, подтверждающим соответствие Участника установленным требованиям

5.5.2.1 В связи с вышеизложенным Участник должен включить в состав    Предложения следующие документы, подтверждающие его соответствие вышеуказанным требованиям:

· копию свидетельства о внесении записи об Участнике в Единый государственный реестр юридических лиц,  копию устава в действующей редакции;

· копии документов (приказов, протоколов собрания учредителей о назначении руководителя и т.д.), подтверждающие полномочия лица, подписавшего Предложение, а также его право на заключение соответствующего Договора по результатам запроса предложений. Если Предложение подписывается по доверенности, предоставляется оригинал или нотариально заверенная копия доверенности и вышеуказанные документы на лицо, выдавшее доверенность;

· копии балансов вместе с отчетами о прибылях и убытках  за  2011 год; 

· копии действующих лицензий на виды деятельности, связанные с выполнением Договора, вместе с приложениями, описывающими конкретные виды деятельности, на которые Участник обладает лицензией;

s) анкету по установленной в настоящей Документации по запросу предложений форме —  Анкета Участника (форма 8);

t) оригинал справки о выполнении аналогичных (сопоставимых) по характеру и объему оказываемых договоров по установленной в настоящей Документации по запросу предложений форме —      Справка о перечне и годовых объемах выполнения аналогичных договоров (форма 9),;

u) оригинал справки о кадровых ресурсах, которые будут привлечены в ходе выполнения Договора, по установленной в настоящей Документации по запросу предложений форме. 

v)  иные документы, которые, по мнению Участника, подтверждают его соответствие установленным требованиям, с соответствующими комментариями, разъясняющими цель предоставления этих документов.

w) выписка из ЕГРПО (коды Госкомстата);

x) серия и номер документа, удостоверяющего личность руководителя, а также информация по установленной в документации форме «Информация о цепочке собственников контрагента, включая бенефициаров (в том числе, конечных)» (Форма № 12)».

5.5.2.2       Все указанные документы прилагаются Участником к Предложению.

5.5.2.2 В случае если по каким-либо причинам Участник не может предоставить требуемый документ, он должен приложить составленный в произвольной форме справку, объясняющую причину отсутствия требуемого документа, а также содержащую заверения Заказчику в соответствии Участника данному требованию.

5.5.3   Участие генеральных исполнителей


Генеральный исполнитель должен доказать Заказчику, что каждый из привлекаемых им соисполнителей:

y) осведомлен о привлечении его в качестве соисполнителя;

z) согласен с выделяемым ему перечнем, объемами, сроками и стоимостью оказания услуг;

aa) отвечает требованиям настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 5.5).


Генеральный исполнитель также должен доказать Заказчику, что у него имеется продуманная схема управления Договором и соисполнителями.


Любая организация может являться соисполнителем у произвольного числа генеральных исполнителей, а также имеет право самостоятельно принимать участие в данной процедуре Запроса предложений.


Соисполнители не могут входить в состав коллективных Участников (подраздел 5.5.4). Каждый генеральный исполнитель может подать только одно Предложение и не может быть соисполнителем у других генеральных исполнителей, а также не может входить в состав коллективных участников (подраздел 5.5.4). В случае невыполнения этих требований заявки с участием таких организаций могут быть отклонены без рассмотрения по существу.


В связи с вышеизложенным генеральный исполнитель готовит Предложение с учетом следующих дополнительных требований:

ab) в Предложение включается письмо от имени каждого соисполнителя (оригинал; составляется в произвольной форме), подтверждающего его согласие на привлечение в качестве соисполнителя, с указанием объема и стоимости возлагаемых на него услуг, а также сроков оказания этих услуг;

ac) Предложение должно включать сведения, подтверждающие соответствие каждого соисполнителя установленным требованиям (пункт 5.5.2);

ad) Предложение дополнительно должно включать сведения о распределении объемов услуг между генеральным исполнителем и соисполнителями по установленной в настоящей Документации по запросу предложений форме (   План распределения объемов оказания услуг между генеральным исполнителем и соисполнителями (форма 6)).


Предложение, которое подает генеральный исполнитель, может быть отклонено, если в процессе данной процедуры Запроса предложений до подписания Договора выяснится, что один или несколько соисполнителей отказались от оказания услуг, а оставшиеся соисполнители, с точки зрения Заказчика, не способны самостоятельно выполнить Договор.

5.5.4 Участие коллективных участников


Каждая организация, входящая в состав коллективного участника, должна отвечать требованиям настоящей Документации по запросу предложений (подраздел 5.5).


Организации, представляющие коллективного участника, заключают между собой соглашение, соответствующее нормам Гражданского кодекса РФ, и отвечающее следующим требованиям:

ae) в соглашении должны быть четко определены права и обязанности сторон как в рамках участия в данной процедуре Запроса предложений, так и в рамках исполнения Договора;

af) в соглашении должно быть приведено четкое распределение объемов и стоимости выполняемых каждой организацией, а также сроков выполнения оказания услуг;

ag) в соглашении должен быть определен лидер, который в дальнейшем представляет интересы каждой из организаций, входящих в коллективного участника, во взаимоотношениях с Заказчиком;

ah) в соглашении должна быть установлена солидарная ответственность за своевременное и полное исполнение Договора;

ai) соглашением должно быть предусмотрено, что все операции по выполнению Договора в целом, включая платежи, совершаются исключительно с лидером, однако, по желанию Заказчика или по его инициативе, данная схема может быть изменена.


Любая организация может входить только в одного коллективного участника и не имеет права принимать участие в данной процедуре Запроса предложений самостоятельно.


Организация, входящая в состав коллективного участника, не имеет права принимать участие в данной процедуре Запроса предложений в качестве генерального исполнителя или соисполнителей (подраздел 5.5.3). В случае невыполнения этих требований заявки с участием таких организаций будут отклонены без рассмотрения по существу.


В связи с вышеизложенным коллективный участник готовит Предложение с учетом следующих дополнительных требований:

aj) Предложение должно включать сведения, подтверждающие соответствие каждой организации, составляющей коллективного участника, установленным требованиям (пункт 5.5.2);

ak) Предложение подготавливается и подается лидером от своего имени со ссылкой на то, что он представляет интересы коллективного участника;

al) в состав Предложения дополнительно включается нотариально заверенная копия соглашения между организациями, составляющими коллективного участника;

am) Предложение дополнительно должно включать сведения о распределении объемов оказания услуг между организациями, составляющими коллективного участника, по установленной в настоящей Документации по запросу предложений  форме (План распределения объемов оказания услуг внутри коллективного участника  (форма 7)).


При оценке количественных параметров деятельности членов объединения эти параметры суммируются. Не подлежащие суммированию показатели должны быть в наличии хотя бы у одного члена объединения.


Предложение, которое подает коллективный участник, может быть отклонено, если в процессе данной процедуры Запроса предложений до подписания Договора выяснится, что из состава коллективного участника вышла одна или несколько организаций, а оставшиеся организации, с точки зрения Заказчика, не способны самостоятельно выполнить Договор.

5.6    Подача Предложений и их прием

5.6.1 Участники должны обеспечить предоставление своих Предложений на бумажном носителе по адресу Заказчика: ОАО «Камчатскэнерго» 683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Набережная, 10, каб. 222. Ответственный секретарь комиссии Сербин Олег Владимирович.  

В случае невозможности представления в срок предложения на бумажном носителе возможна подача предложения в отсканированной форме на электронный адрес Serbin-OV@kamchaten.kamchatka.ru  либо по факсу 8 (4152) 42-02-87.

5.6.2 Заказчик заканчивает принимать Предложения в 18 часов 00 минут по Камчатскому времени 13.02.2012г. Предложения, полученные позже установленного выше срока, будут отклонены Заказчиком без рассмотрения по существу, независимо от причин опоздания.

5.6.3 Сведения о сроке и месте окончания приема Предложений на последующие этапы (пункт 2.1.1), в случае их проведения, будут доведены до сведения Участников дополнительно.

5.7 Оценка Предложений и проведение переговоров

5.7.1 Общие положения


Оценка Предложений осуществляется Комиссией по запросу предложений и иными лицами (экспертами и специалистами), привлеченными Комиссией по запросу предложений.


Оценка Предложений включает отборочную стадию (пункт 5.7.2), проведение при необходимости переговоров (пункт 5.7.4) и оценочную стадию (пункт 5.7.5).


Порядок, критерии и методики оценки Предложений на последующие этапы (пункт 2.1.1), в случае их проведения, могут быть изменены. Это будет отражено в Документации по запросу предложений на последующие этапы с уведомлением участников, прошедших на этот этап.

5.7.2 Отборочная стадия


В рамках отборочной стадии закупочная комиссия (далее - Комиссия по запросу предложений) проверяет:

an) правильность оформления Предложений и их соответствие требованиям настоящей Документации по запросу предложений по существу;

ao) соответствие Участников требованиям настоящей Документации по запросу предложений;

ap) соответствие коммерческого и технического предложения требованиям настоящей Документации по запросу предложений.


В рамках отборочной стадии Комиссия по запросу предложений может запросить Участников разъяснения или дополнения их Предложений, в том числе представления отсутствующих документов. При этом Комиссия по запросу предложений не вправе запрашивать разъяснения или требовать документы, меняющие суть Предложения.


При проверке правильности оформления Предложения Комиссия по запросу предложений вправе не обращать внимания на мелкие недочеты и погрешности, которые не влияют на существо Предложения. Комиссия по запросу предложений с письменного согласия Участника также может исправлять очевидные арифметические и грамматические ошибки.


По результатам проведения отборочной стадии Комиссия по запросу предложений имеет право отклонить Предложения, которые:

aq) в существенной мере не отвечают требованиям к оформлению настоящей Документации по запросу предложений;

ar) поданы Участниками, которые не отвечают требованиям настоящей Документации по запросу предложений;

as) содержат предложения, по существу не отвечающие техническим, коммерческим или договорным требованиям настоящей Документации по запросу предложений;

at) содержат очевидные арифметические или грамматические ошибки, с исправлением которых не согласился Участник.

5.7.3 Особенности оценки заявок объединений 

5.7.3.1    При оценке количественных параметров деятельности членов объединения эти параметры суммируются. Не подлежащие суммированию показатели должны быть в наличии хотя бы у одного члена объединения.

5.7.4 Проведение переговоров


После рассмотрения и оценки Предложений Заказчик вправе провести переговоры с любым из Участников по любому положению его Предложения.


Переговоры могут проводиться в один или несколько туров. Очередность переговоров устанавливает Заказчик. При проведении переговоров Заказчик будет избегать раскрытия другим Участникам содержания полученных Предложений, а также хода и содержания переговоров, т.е.:

au) любые переговоры между Заказчиком и Участником носят конфиденциальный характер;

b) ни одна из сторон переговоров не раскрывает никакому другому лицу никакой технической, ценовой или иной рыночной информации, относящейся к этим переговорам, без согласия другой стороны.


Заказчик в ходе переговоров может предложить:

av) выступить любому из Участников в качестве генерального исполнителя (пункт 5.5.3) и привлечь в качестве соисполнителя как любого из Участников, так и стороннюю организацию;

aw) объединиться нескольким конкретным Участникам в коллективного участника (пункт 5.5.4).

Любой из Участников вправе отказаться от этого предложения без каких-либо последствий и участвовать в дальнейшей процедуре Запроса предложений самостоятельно.

5.7.5 Оценочная стадия


В рамках оценочной стадии Комиссия по запросу предложений оценивает и сопоставляет Предложения с учетом результатов переговоров (пункт 5.7.4) и проводит их ранжирование по степени предпочтительности для Заказчика в соответствии с утвержденным Регламентом Комиссии по запросу предложений, исходя из следующих критериев:

ax) стоимость и структура стоимости оказываемых услуг, условия и график оказания услуг и их оплаты;

ay) технологические и организационно-технические предложения по оказанию услуг;

az) опыт, ресурсные возможности и деловая репутация Участника.

5.8 Принятие решения о проведении следующих этапов Запроса предложений или определение Победителя

5.8.1        Комиссия по запросу предложений на своем заседании решение либо по определению Победителя, либо по проведению дополнительных этапов Запроса предложений, либо по завершению данной процедуры Запроса предложений без определения Победителя и заключения Договора (пункт 2.1.1):

ba) в случае если Предложение какого-либо из Участников окажется существенно лучше Предложений остальных Участников, и это Предложение полностью удовлетворит Заказчика, Заказчик определит данного Участника Победителем и подпишет с ним Договор (подраздел 5.9); процедура Запроса предложений на этом будет завершена;

bb) в случае если самое лучше Предложение не удовлетворит Заказчика полностью, Комиссия по запросу предложений вправе принять решение о проведении дополнительных этапов Запроса предложений и внесении изменений в условия Запроса предложений;

bc) если, по мнению Комиссии по запросу предложений возможностей для улучшения Предложений Участников не предвидится и проведение дальнейших этапов бессмысленно, Комиссия вправе принять решение о прекращении процедуры Запроса предложений.

5.8.2       Решение Комиссии по запросу предложений оформляется протоколом заседания комиссии.

5.9 Подписание Договора

5.9.1 Договор между Заказчиком и Победителем подписывается в течение 30 дней после определения Победителя.

5.9.2 Условия Договора определяются в соответствии с требованиями заказчика и пунктом 2.2.5.

5.10    Уведомление Участников о результатах запроса предложений

5.10.1     Заказчик после подписания Договора направляет по требованию Участника письменное уведомление, в котором указывает:

bd) Наименование и адрес Победителя, подписавшего Договор;

be) Краткое изложение предмета и общей цены Договора.

5.10.2     Заказчик вправе опубликовать вышеприведенные сведения о результатах запроса предложений.

5.11.         Переторжка (регулирование цены)

5.11.1  Организатор запроса предложений вправе предоставить Участникам запроса предложений возможность добровольно и открыто повысить предпочтительность их Конкурсных заявок путем снижения первоначальной, указанной в Конкурсной заявке, цены — т.е. проведение процедуры переторжки.

5.11.2    Организатор запроса предложений может воспользоваться объявленным правом на проведение переторжки, если Закупочная  комиссия полагает, что цены, заявленные Участниками в Предложениях , могут быть снижены, либо если Организатор запроса предложений после вскрытия конвертов до определения Победителя запроса предложений  получит просьбу о проведении переторжки хотя бы от одного из Участников, занявших место не ниже четвертого в предварительной ранжировке заявок.

5.11.3    В переторжке должно участвовать любое число из приглашенных Участников. Переторжка может быть проведена после проведения предварительного ранжирования Конкурсных заявок. При этом результаты оценки Конкурсных заявок по неценовым критериям могут как сообщаться, так и не сообщаться Участникам переторжки. Решение о порядке проведения переторжки принимает Закупочная  комиссия.

5.11.4    Участник запроса предложений, приглашенный на переторжку, вправе не участвовать в ней, тогда его заявка остается действующей с ранее объявленной ценой. Представители таких Участников на процедуре переторжки не присутствуют.

5.11.5    На переторжку должны лично прибыть лица, подписавшие Конкурсную заявку, либо лица, уполномоченные Участником от его имени участвовать в процедуре переторжки и заявлять обязательные для Участника цены (имеющие при себе соответствующую доверенность.

5.11.6      Эти лица должны предоставить запечатанные конверты, в которых (в свободной форме) указывается минимальная цена, ниже которой прибывший на переторжку представитель Участника торговаться не вправе. Эта цена заверяется двумя подписями ответственных должностных лиц Участника запроса предложений — главным руководителем и руководителем экономической службы (при отсутствии — главным бухгалтером).

5.11.7   В случае проведения переторжки непосредственно на процедуре вскрытия конвертов новая цена может быть заверена присутствующим представителем Участника запроса предложений, имеющим соответствующую доверенность.

5.11.8   Перед началом переторжки конверты с новыми ценами под роспись сдаются в Конкурсную комиссию. Представители Участника, не сдавшие конверт с минимальной ценой, на переторжку не допускаются. Такой Участник считается не участвовавшим в переторжке.

5.11.9   Организатор запроса предложений может предусмотреть, по своему усмотрению, открытую или закрытую переторжку. При закрытой переторжке Участникам предлагается подать конверт с окончательной ценой только один раз, после чего такие поданные конверты вскрываются, окончательная цена каждого Участника объявляется и заносится в протокол. При закрытой переторжке такими конвертами являются упомянутые в пунктах 7.6 и 7.8 конверты с минимальной ценой.

5.11.10     При открытой переторжке Организатор запроса предложений в лице председателя Конкурсной комиссии или заменяющего его лица предлагает всем приглашенным публично объявлять новые цены. Переторжка ведется до тех пор, пока последний из Участников не объявит о том, что заявил окончательную цену и далее уменьшать ее не будет.

5.11.11    По окончании переторжки Закупочная  комиссия вскрывает запечатанные конверты с минимальными ценами, которые специально не оглашает, за исключением оговоренного ниже. Если заявленная Участником по результатам переторжки окончательная цена окажется выше или равна указанной в конверте с минимальной ценой у данного Участника, комиссия признает заявленную им в ходе переторжки окончательную цену. Если заявленная в ходе переторжки окончательная цена окажется ниже, чем это указано в конверте с минимальной ценой у данного Участника, комиссия огласит ее и будет считать содержавшуюся в конверте минимальную цену окончательной ценой данного Участника, полученной в ходе переторжки, а заявленную отклонит.

5.11.12    Цена, полученная вышеуказанным образом в ходе переторжки, оформляется протоколом и будет считаться окончательным предложением цены для каждого Участника запроса предложений.

5.11.13     Изменение цены в сторону снижения не должно повлечь за собой изменение иных условий конкурсной заявки.

5.11.14     При обнаружении нарушений в заполнении и подписании конверта с минимальной ценой, любая цена Участника, заявленная в ходе переторжки, не принимается и он считается не участвовавшим в этой процедуре.

5.11.15    Предложения Участника запроса предложений по повышению цены не рассматриваются, такой Участник также считается не участвовавшим в переторжке.

5.11.16  По окончании переторжки Закупочная  комиссия производит необходимые подсчеты в соответствии с ранее объявленными критериями и будет учитывать цены, полученные в ходе переторжки при оценке заявок и построению итоговой ранжировки предложений. Заявки Участников, приглашенных на переторжку, но в ней не участвовавших, учитываются при построении итоговой ранжировки предложений по первоначальной цене.

5.11.17 Участник запроса предложений, участвовавший в переторжке и снизивший свою цену, обязан дополнительно представить по запросу Организатора запроса предложений откорректированные с учетом новой, полученной после переторжки цены документы, определяющие его коммерческое предложение. Изменение цены в сторону снижения не должно повлечь за собой изменение иных условий конкурсной заявки.

6 Образцы основных форм документов, включаемых в Предложение

6.1 Письмо о подаче оферты (форма 1)

6.1.1 Форма письма о подаче оферты

начало формы

«_____»_______________ года

№________________________

Уважаемые господа!

Изучив Уведомление о проведении запроса предложений, опубликованное [указывается источник и дата  публикации], и Документацию по запросу предложений, и принимая установленные в них требования и условия запроса предложений,

_____________________________________________________________________,

(полное наименование Участника с указанием организационно-правовой формы)

зарегистрированное по адресу

_____________________________________________________________________,

(юридический адрес Участника)

(ИНН участника) 

(ОКПО участника)

предлагает заключить Договор на оказание следующих услуг:

______________________________________________________________________

(краткое описание оказываемых ус луг)

на условиях и в соответствии с Техническим предложением, Графиком оказания услуг, Сметой расходов и Графиком оплаты оказания услуг, являющимися неотъемлемыми приложениями к настоящему письму и составляющими вместе с настоящим письмом Предложение, на общую сумму

	Итоговая стоимость Предложения без НДС, руб.
	________________________________

(итоговая стоимость, рублей, без НДС)


Кроме того НДС, руб.                                                      _______________

	Итоговая стоимость Предложения с НДС, руб.
	________________________________

(итоговая стоимость, рублей, с НДС)


Настоящее Предложение имеет правовой статус оферты и действует до «____»__________      года.

Настоящее Предложение дополняется следующими документами, включая неотъемлемые приложения:

1. Техническое предложение на оказание услуг (форма 2) — на ____ листах;

2. График оказания услуг (форма 3) — на ____ листах;

3. Определение стоимости работ;

4. График оплаты оказания услуг (форма 4) — на ____ листах;

5. Протокол разногласий по проекту Договора (форма 5) — на ____ листах;

6. Документы, подтверждающие соответствие Участника установленным требованиям — на листах

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.1.2 Инструкции по заполнению


Письмо следует оформить на официальном бланке Участника. Участник присваивает письму дату и номер в соответствии с принятыми у него правилами документооборота.


Участник должен указать свое полное наименование (с указанием организационно-правовой формы) и юридический адрес.


Участник должен указать стоимость оказания услуг цифрами и словами, в рублях, без НДС; кроме того НДС 18%; Итого с НДС в соответствии с п. 6.4. Цену цифрами следует указывать в формате ХХХ ХХХ ХХХ,ХХ руб., а также дополнить  расшифровкой словами, например: «1 234 567,89 руб. (Один миллион двести тридцать четыре тысячи пятьсот шестьдесят семь руб. восемьдесят девять коп.)».


Участник должен указать срок действия Предложения.


Участник должен перечислить и указать объем каждого из прилагаемых к письму о подаче оферты документов, определяющих суть технико-коммерческого предложения Участника.


Письмо должно быть подписано и скреплено печатью в соответствии с требованиями подпунктов 5.4.1.1 и 5.4.1.1.

6.2 Техническое предложение на оказание услуг (форма 2)

6.2.1 Форма Технического предложения на оказание услуг

начало формы

Приложение 1 к письму о подаче оферты
от «____»_____________ г. №__________

Техническое предложение на оказание услуг

Наименование и адрес Участника: _________________________________

(Здесь Участник в свободной форме приводит свое техническое предложение, опираясь на проект Технического задания на оказание услуг в соответствии с требованиями).

____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.2.2 Инструкции по заполнению


Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).


Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.


В техническом предложении описываются все позиции раздела 3 с учетом предлагаемых условий Договора (раздел 4). Участник вправе указать, что он согласен на проект Технического задания, изложенного в разделе 3.Документации по запросу предложений, за исключением таких-то изменений (и указать их).

Техническое предложение на оказание услуг будет служить основой для подготовки приложения №1 к Договору. В этой связи в целях снижения общих затрат сил и времени Заказчика и Участника на подготовку Договора данное предложение следует подготовить так, чтобы его можно было с минимальными изменениями включить в Договор.

6.3 График оказания услуг (форма 3)

6.3.1 Форма Графика оказания услуг

начало формы

Приложение 2 к письму о подаче оферты от «__»_______г. №______

График оказания услуг

Наименование и адрес Участника: _________________________________

Начало оказания услуг: «___»____________________года.

Окончание оказания услуг: «___»____________________года.

	№ п/п
	Наименование этапа
	График выполнения, в неделях с момента подписания Договора

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	…

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.3.2 Инструкции по заполнению


Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).


Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.


В данном Графике оказания услуг приводятся расчетные сроки оказания всех видов услуг в рамках Договора
Для указания сроков против каждого этапа / подэтапа следует указать какой-либо знак или затемнить соответствующее число граф, например:

	№ п/п
	Наименование этапа
	График выполнения, в неделях с момента подписания Договора

	
	
	…
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	…

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Услуга 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 
	Услуга 3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 
	Услуга 3.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3 
	Услуга 3.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



График может быть также подготовлен с использованием программного обеспечения управления проектами (типа Microsoft Project и т.п.).


График оказания услуг будет служить основой для подготовки приложения №3 к Договору. В этой связи в целях снижения общих затрат сил и времени Заказчика и Участника на подготовку Договора данный График оказания услуг следует подготовить так, чтобы его можно было с минимальными изменениями включить в Договор.

6.4 Определение стоимости  работ

Стоимость работ определяется составлением смет в соответствии с порядком формирования сметной стоимости. Для разъяснений Участник может дополнительно запросить в качестве приложения к Закупочной документации «Типовой регламент формирования, согласования и утверждения сметной документации ОАО «Камчатскэнерго».

6.5 График оплаты оказания услуг (форма 4)

6.5.1 Форма графика оплаты оказания услуг

начало формы

Приложение 3 к письму о подаче оферты от «____»____г. №__

График оплаты оказания услуг

Наименование и адрес Участника: _________________________________

	№ п/п
	Наименование этапа
	Номер этапа в графике оказания услуг (приложение №3 к Договору)
	Срок платежа
	Сумма платежа, руб. (с НДС)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	ИТОГО общая сумма, руб. с НДС
	х
	х
	


____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.5.2 Инструкции по заполнению


Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).


Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.


График оплаты оказания услуг должен быть подготовлен на основе Графика оказания услуг (приложение №2 к Договору) и должен содержать ссылки на отдельные этапы / подэтапы, предусмотренные этим Графиком (подраздел 6.3).


График оплаты оказания услуг будет служить основой для подготовки приложения №3 к Договору. В этой связи в целях снижения общих затрат сил и времени Заказчика и Участника на подготовку Договора данный График оплаты оказания услуг следует подготовить так, чтобы его можно было с минимальными изменениями включить в Договор.

6.6 Протокол разногласий по проекту Договора (форма 5)

6.6.1 Форма Протокола разногласий по проекту Договора

начало формы

Приложение 4 к письму о подаче оферты
от «____»_____________ г. №__________

Протокол разногласий к проекту Договора

Наименование и адрес Участника: __________________________________________

«Обязательные» условия Договора

	№ п/п
	№ пункта проекта Договора (раздел 4)
	Исходные формулировки
	Предложения Участника
	Примечания, обоснование

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


«Желательные» условия Договора

	№ п/п
	№ пункта проекта Договора (раздел 4)
	Исходные формулировки
	Предложения Участника
	Примечания, обоснование

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)


конец формы

6.6.2 Инструкции по заполнению

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

Данная форма заполняется как в случае наличия у Участника требований или предложений по изменению проекта Договора (раздел 4), так и в случае отсутствия таких требований или предложений; в последнем случае в таблицах приводятся слова «Согласны с предложенным проектом Договора». 

В случае наличия у Участника предложений по внесению изменений в проект Договора, Участник должен представить в составе своем Предложении данный протокол разногласий. В подготовленном протоколе разногласий Участник должен четко разделить обязательные и желательные для него условия Договора. «Обязательными» здесь считаются предложения и условия, в случае непринятия которых он откажется подписать Договор. «Желательными» здесь считаются предложения по условиям Договора, которые он предлагает на рассмотрение Заказчика, но отклонение которых Заказчиком не повлечет отказа Участника от подписания Договора в случае признания его Победителем.

Условия Договора будут определяться в соответствии с пунктом 2.2.5.

Заказчик оставляет за собой право рассмотреть и принять перед подписанием Договора предложения и дополнительные (не носящие принципиального характера) изменения к Договору. В случае если стороны не придут к соглашению об этих изменениях, стороны будут обязаны подписать Договор на условиях, изложенных в настоящей Документации по запросу предложений и Предложении Победителя.

В любом случае Участник должен иметь в виду что:

bf) если какое-либо из обязательных Договорных предложений и условий, выдвинутых Участником, будет неприемлемо для Заказчика, такое Предложение будет отклонено независимо от содержания технико-коммерческих предложений;

bg) в любом случае, предоставление Участником протокола разногласий по подготовленному Заказчиком исходному проекту Договора не лишает Участника и Заказчика права обсуждать эти условия и изменять их в процессе преддоговорных переговоров для достижения соглашения в отношении изменения этих условий.

6.7    План распределения объемов оказания услуг между генеральным исполнителем и соисполнителями (форма 6)
6.7.1 Форма плана распределения объемов оказания услуг между генеральным исполнителем и соисполнителями

начало формы

Приложение 5 к письму о подаче оферты
от «____»_____________ г. №__________

План распределения объемов оказания услуг 
между генеральным исполнителем и соисполнителями

Наименование и адрес генерального исполнителями: ___________________________

	№ п/п
	Наименование услуг
	Наименование организации, оказывающей данный объем услуг
	Стоимость услуг
	Сроки выполнения (начало и окончание) 

	
	
	
	в денежном выражении, руб. (без НДС)
	в % от общей стоимости услуг
	

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	100%
	Х


Примечание: для услуг и работ, в которых возможно определить все физические объемы, таблица может быть доработана Заказчиком с тем, чтобы участники указали распределение этих  объемов. 

____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.7.2 Инструкции по заполнению

Данная форма заполняется только в том случае, если Предложение подается генеральным исполнителем (подраздел 5.5.3).

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

В данной форме генеральный исполнитель указывает:

bh) перечень оказываемых генеральным исполнителем и каждым соисполнителем услуг;

bi) стоимость услуг по генеральному исполнителю и соисполнителями в денежном и процентном выражении в соответствии с п. 6.4.

bj) сроки оказания услуг для генерального исполнителя и каждого соисполнителя в соответствии с Графиком оказания услуг (подраздел 6.3).

6.8 План распределения объемов оказания услуг внутри коллективного участника  (форма 7)
6.8.1 Форма плана распределения объемов оказания услуг внутри коллективного участника

начало формы

Приложение 6 к письму о подаче оферты от «____»_____________ г. №__________

План распределения объемов оказания услуг внутри коллективного участника

Наименование и адрес лидера коллективного участника: _______________________

	№ п/п
	Наименование услуг
	Наименование организации, оказывающей данный объем услуг
	Стоимость услуг
	Сроки выполнения (начало и окончание) 

	
	
	
	в денежном выражении, руб. (без НДС)
	в % от общей стоимости услуг
	

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	100%
	Х


Примечание: для услуг и работ, в которых возможно определить все физические объемы, таблица может быть доработана Заказчиком с тем, чтобы участники указали распределение этих  объемов. 

____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.8.2    Инструкции по заполнению

Данная форма заполняется только в том случае, если Предложение подается коллективным участником (подраздел 5.5.4).

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

В данной форме лидер коллективного участника указывает:

bk) перечень оказываемых каждой организацией услуг;

bl)  распределение стоимости услуг в денежном и процентном выражении в соответствии с п. 6.4 между всеми организациями, входящими в коллективного участника;

bm) сроки оказания услуг отдельно для каждой из организаций, входящих в коллективного участника, в соответствии с Графиком оказания услуг (подраздел 6.3).

6.9  Анкета Участника (форма 8)

6.9.1 Форма Анкеты Участника

начало формы

Приложение 7 к письму о подаче оферты  от «____»_____________ г. №__________

Анкета Участника

Наименование и адрес Участника: _________________________________

	№ п/п
	Наименование
	Сведения об Участнике

	1. 
	Организационно-правовая форма и фирменное наименование Участника
	

	2. 
	Учредители (перечислить наименования и организационно-правовую форму или Ф.И.О. всех учредителей, чья доля в уставном капитале превышает 10%)
	

	3. 
	Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц (дата и номер, кем выдано)
	

	4. 
	ИНН Участника
	

	5. 
	ОКПО участника
	

	6. 
	ОКВЭД участника
	

	7. 
	Юридический адрес
	

	8. 
	Почтовый адрес
	

	9. 
	Филиалы: перечислить наименования и почтовые адреса
	

	10. 
	Банковские реквизиты (наименование и адрес банка, номер расчетного счета Участника в банке, телефоны банка, прочие банковские реквизиты)
	

	11. 
	Телефоны Участника (с указанием кода города)
	

	12. 
	Факс Участника (с указанием кода города)
	

	13. 
	Адрес электронной почты Участника
	

	14. 
	Фамилия, Имя и Отчество руководителя Участника, имеющего право подписи согласно учредительным документам Участника, с указанием должности и контактного телефона
	

	15. 
	Фамилия, Имя и Отчество главного бухгалтера Участника
	

	16. 
	Фамилия, Имя и Отчество ответственного лица Участника с указанием должности и контактного телефона
	


____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

конец формы

6.9.2  Инструкции по заполнению

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

Участники должны заполнить приведенную выше таблицу по всем позициям. В случае отсутствия каких-либо данных указать слово «нет».

В графе 8 «Банковские реквизиты…» указываются реквизиты, которые будут использованы при заключении Договора.

6.10      Справка о перечне и годовых объемах выполнения аналогичных договоров (форма 9)

6.10.1      Форма Справки о перечне и годовых объемах выполнения аналогичных договоров

начало формы

Приложение 8 к письму о подаче оферты
от «____»_____________ г. №__________

Справка о перечне и объемах выполнения аналогичных договоров

Наименование и адрес Участника: _________________________________

	№

п/п
	Сроки выполнения (год и месяц начала выполнения — год и месяц фактического или планируемого окончания выполнения, для незавершенных договоров — процент выполнения) 
	Заказчик 
(наименование, адрес, контактное лицо с указанием должности, контактные телефоны)
	Описание договора
(объем и состав поставок, описание основных условий договора)
	Сумма договора, рублей
	Сведения о рекламациях по перечисленным договорам

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	ИТОГО за целый год [указать год, например «2009»]
	
	х

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	ИТОГО за целый год [указать год, например «2010»]
	
	х

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	ИТОГО за [указать, в зависимости от обстоятельств]
	
	х


Заказчик рекомендует Участникам приложить оригиналы или копии отзывов об их работе, данные контрагентами.
____________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)
конец формы

6.10.2     Инструкции по заполнению

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

В этой форме Участник указывает перечень и годовые объемы выполнения аналогичных договоров, сопоставимых по объемам, срокам выполнения и прочим требованиям разделов. Следует указать не менее трех, но не более десяти аналогичных договоров. Участник может самостоятельно выбрать договоры, которые, по его мнению, наилучшим образом характеризует его опыт. Участник может включать и незавершенные договоры, обязательно отмечая данный факт.

6.11 Справка о кадровых ресурсах (форма 10)

6.11.1   Форма Справки о кадровых ресурсах

начало формы

Приложение 9 к письму о подаче оферты
от «____»_____________ г. №__________

Справка о кадровых ресурсах

Наименование и адрес Участника: _________________________________

Таблица-1. Основные кадровые ресурсы
	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество специалиста
	Образование, группы допуска, сертификаты, лицензии и пр.
	Должность
	Стаж работы в данной или аналогичной должности, лет

	Руководящее звено (руководитель и его заместители, гл. бухгалтер, гл. экономист, гл. юрист)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Специалисты (в том числе специалисты по продукции, менеджеры по закупкам, менеджеры по продажам, менеджеры по гарантийному обслуживанию, слесари, электрики и т.д.)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Прочий персонал (в том числе экспедиторы, водители, грузчики, охранники и т.д.)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Таблица-2. Прочий персонал

	Группа специалистов
	Штатная численность, чел.

	Руководящий персонал
	

	Инженерно-технический персонал
	

	Рабочие и вспомогательный персонал
	


__________________________________

(подпись, М.П.)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)
конец формы

6.11.2     Инструкции по заполнению

Участник указывает дату и номер Предложения в соответствии с письмом о подаче оферты (подраздел 6.1).

Участник указывает свое фирменное наименование (в т.ч. организационно-правовую форму) и свой адрес.

В таблице-1 данной справки перечисляются только те работники, которые будут непосредственно привлечены Участником в ходе выполнения Договора.

В таблице-2 данной справки указывается, в общем, штатная численность всех специалистов, находящихся в штате Участника.

По разделу «прочий персонал» можно не заполнять данные по образованию и стажу работы (знак «х»), или же можно ограничиться указанием общего числа работников данной категории.

6.12    «Информация о цепочке собственников контрагента, включая бенефициаров (в том числе, конечных)» Форма 12.

6.12.1  Форма Информации о цепочке собственников контрагента, включая бенефициаров (в том числе, конечных)» (Предоставляется при заключении договора)
	№ п/п
	Наименование контрагента (ИНН, вид деятельности)
	Информация о цепочке собственников контрагента, включая бенефициаров (в том числе, конечных)

	
	ИНН
	ОГРН
	Наименование краткое
	Код ОКВЭД
	Фамилия, Имя, Отчество руководи
теля
	Серия и номер докумен-та, удосто-веряющего личность руково-дителя
	№ 
	ИНН 
	ОГРН
	Наименование / ФИО
	Адрес регистрации
	Серия и номер докумен-та, удостоверяющего личность (для физического лица)
	Руководи-

тель / участник / акционер / бенефици
ар
	Информация о подтвержда-ющих документах (наименова-ние, реквизиты и т.д.)

	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                  1
                                                                                                   36

